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Introduccion

Durante el afio 2024 Hartu Emanak
ha seguido afianzandose en sus
objetivos, incrementando las
actividades, creciendo en sociasy
socios, fortaleciendo la cohesion
interna, la participacionsocial y
aumentando la dedicaciony el
compromiso en la gestion de la
Asociacion.

A lo largo del afio han sido muchas
las personas y entidades que se
han acercado a la Asociacion para
recabar informacién, para participar
en sus actividades y para ofrecer
y/lo pedir colaboracion, lo que ha
hecho que nuestras actividades
hayan sido mayoritariamente
secundadas por las personas
asociadasy no asociadasytambién
gue hayamos podido ampliarel
conocimiento, la participaciény la
colaboracién en ambitos publicos y
asociativos.

Portanto, Hartu Emanak, guiada por
suideariode ‘promover entodas las
personasunaVidaPlenabasadaen la
Participacion Social,las Relaciones
Intergeneracionales, el Aprendizaje
Permanente, el Desarrollo Personal,
Socialy Ludico detodaslas personas,
independientemente de la edad que
tengan”sigue adelante con energia y
deseando que, entre todos Yy todas,
podamos mejorar, ampliary
fortalecer la Asociaciony nuestro
Compromiso Personal y Social.

2024koMEMORIA
HARTU EMANAK

Sarrera

2024 .urtean, Hartu Emanak bere
helburuetan finkatzen jarraitu du,
jarduerak areagotuz, bazkide kopurua
handituz, barne kohesioa eta
partaidetza soziala indartuz eta
Elkartearen kudeaketan dedikazioa
eta konpromisoa handituz.

Urtean zehar, pertsona eta erakunde
asko hurbildu dira Elkartera
informazioa biltzeko, bere
jardueretan parte hartzeko eta
lankidetza eskaini edota eskatzeko.

Horren ondorioz, qure

jarduera gehienak elkartekideek eta
elkartekoak ez direnek egin dituzte,
eta ezagutza, parte-hartzea eta
lankidetza zabaldu ahal izan ditugu
eremu publikoetan eta elkarteetan.

Beraz, Hartu Emanak-ek, “pertsona
guztiengan Parte-hartze Sozialean,
Belaunaldien arteko Harremanetan,
Etengabeko lkaskuntzan, Pertsona
guztien Garapen Pertsonal, Sozial
eta Ludikoan oinarritutako Bizitza
Betea sustatzeko” ideiarekin
gidatuta, aurrera darrai energiaz
eta guztion artean Elkartea eta
gure Konpromiso Soziala hobetu,
handitu eta indartu ahal izatea
nahi du.



KULTUR JARDUERAK - ACTIVIDADES CULTURALES

Hartu Emanak ha continuado en el afio 2024 con la promocién del aprendizaje
permanente de las personas mayores asociadas y del publico en general, ya
gue es uno de sus objetivos prioritarios.

Para ello ha llevado a cabo las siguientes Actividades Culturales

1. -KULTUR GELA: Hitzaldiak - AULA CULTURAL: Conferencias

Durante los meses de enero a diciembre de se han celebrado conferencias,
todos los lunes de este afio, en el Salon de Actos de “BBK-Guneak” (Zabalbide
Kalea n® 1) en horario de 5:30 a 7:30 de la tarde.

El local tiene una capacidad de unas 100 personas Yy la asistencia ha sido
muy elevada. La media de asistentes ha sido de 70 personas, entre los valores de

40 el dia que menos y 130 el que mas.

Durante este afio se ha continuado traduciendo a euskera todo lo que se
incluye en los Carteles anunciadores de las conferencias: titulos, profesion de los
ponentes, datos de Hartu-emanak, etc.

Dichos Carteles se han enviado la vispera de la celebracion a todas las
personas asociadas y a aquellas que manifiestan su interés por asistir a las
mismas.

Se han impartido un total de 30 conferencias de temas muy variados,
literarios, artisticos y musicales, de salud y de bienestar fisico y emocional,
relacionados con la ecologia y de medio ambiente, de historia y de actualidad,
de reflexién social y personal, de caracter cientifico, etc.como se puede apreciar
enla tabla 1. Los temas, expuestos por un/una ponente, acabancon preguntas
y un debate posterior.

Todos los ponentes con los que se contactd aceptaron colaborar con Hartu-
emanak, e incluso tuvimos una conferenciante extra el miércoles 10/04/2024
titulada “La tabla peridédica. Un comic con mucha quimica”, impartida por Adela
Mufioz Péaez, profesora de la Universidad de Sevilla.

Todas las conferencias previstas se han impartido con normalidad excepto
una, que fue por causas ajenas a la organizacion de Hartu Emanak, ya que unos
dias antes al ponente le surgié un imprevisto y no pudo acudir. Se aviso a todos
los socios/as con tiempo suficiente para no causarles trastorno.

Por obras en el local, las tres Ultimas Conferencias se impartieron en
Ganbara del Centro Municipal “La Bolsa”



regularidad para hacer
conferenciantes, etc.

En junio se pasé una Encuesta a todas las personas que asisten con

la valoracion, dar

opiniones,

proponer temas vy

Las opiniones recogidas en la encuesta de satisfaccion demuestran la
buena acogida por parte de la asistencia tanto por la tematica, como por el nivel de
los/las conferenciantes.

Fecha
Ne N2 de Titulo Conferenciante
asistentes
1. 15/01/2024 | “La publicidad de Bizkaia enla Manuel Ibafiez Barcena, experto
54 tarjeta postal antigua (1): en coleccionismo de postales
Industria, transporte y historicas
restauracién”
2. 22/01/2024 | “El arte romanico en el Pais Ander Gondra
67 Vasco” Técnico de la asociacién Alava
Medieval
3. 29/01/2024 | “Contrabandistas, corsarios vy | Mikel Gémez Gastiasoro
68 piratas: los limites entre los | Doctorando UPV/EHU
negocios y la guerra en la Edad
Moderna”
4. 05/02/2024 | “Retos del envejecimiento en la Jon Leonardo Aurteneche
81 postmodernidad” Profesor UD
5. 12/02/2024 | “Bilboko Aste Nagusia: 45 Luis Angel Garcia Castresana
45 anos de fiestas” Comparsa Moskotarrak
6. 19/02/2024 | “Desafios actuales y ceguera Josetxu Villacorta
70 colectiva: Necesidad de un Profesor UD
compromiso social”
7. 26/02/2024 | “Rumores y antirumores: Como Andrea Ruiz Balzola
70 distinguir la verdad” Doctora en Antropologia por la
Universidad de Deusto
8. 04/03/2024 | “Laimportancia de las vacunas” Lucila Madariaga Torres
59 Presidenta de la seccion de
vacunas de la Academia de
Ciencias Médicas de Bilbao
9. 11/03/2024 | “Mdsica tradicional vasca” Jon Gaminde Terraza
61 Experto musical
18/03/2024 Puente de San José. Fiesta.
25/03/2024 Lunes de Semana Santa. Fiesta.
01/04/2024 Lunes de Pascua.Fiesta.
10. | 08/04/2024 | “Historiay evolucién del Josetxu Villacorta.
61 nacimiento del ser humano: la Profesor UD.
frontera de lo humano”.
11. Miércoles “La tabla periddica. Un cémic con | Adela Mufioz Paez.
10/04/2024 | mucha quimica”




(Extra): 35

Profesora de la Universidad de
Sevilla.

12. | 15/04/2024 | “Historia de Bilbao: El Bilbao | Eduardo Alonso Olea.
79 comercial (s. XVIII)” Profesor UPV/EHU.
13. | 22/04/2024 | “Historia de Bilbao: El Bilbao Eduardo Alonso Olea.
92 industrial (s. XIX y XX)” Profesor UPV/EHU.
14. | 29/04/2024 | “La Transformacion de Bilbao: El Eduardo Alonso Olea.
96 Bilbao postindustrial (s. XXI)” Profesor UPV/EHU.
15. | 06/05/2024 | “Historia del puerto de Bilbao” José M2 Navajas Larrabeiti.
59 Historiador.
16. 13/05/2024 | “Lainteligencia artificial” Aritz Leonardo Liceranzu.
85 Profesor UPV/EHU.
17. | 20/05/2024 | “Atencidn primaria y Sanidad Juan Luis Uria Serrano.
78 Publica Vasca: éun equilibrio Médico y antropdlogo. Presidente
imposible?” de Osalde.
18. | 27/05/2024 | “La publicidad de Bizkaiaenla Manuel Ibafiez Barcena.
62 tarjeta postal antigua (I1): Artes Coleccionista de postales
graficas, establecimientos histéricas
publicos, eventos y otros ”
19. | 03/06/2024 | Taller: “Interculturalidad y Patxi Zubiaur (Fundacién Leizaola) y
50 convivencia" representantes de Médicos del

Mundo.

Vacaciones de verano — Udako oporrak

N Fecha Titulo Conferenciante
20. 30/09/2024 | “Cine invisible” Carlos Vazquez Velasco
66 Director de la ONG KCD
21. 07/10/2024 | “Una Administracion José Maria Ugarte Alonso
64 moderna: ventajasy Economista

condicionantes”




22. 14/10/2024 | “Guerras actuales en un | Ifiaki Marquez Alonso
72 mundo que desea la | Psiquiatra
paz”
23. 21/10/2024 | “Andra Mari de Javier Lépez Isla
40 Portugalete y Virgen de | Experto en iconografia mariana
Begoiia
Su pertenencia al grupo
iconografico Vasco-
navarro-riojano”
~8/10/2024 | 4 loat ek GarciaCarm
No impartida | diseiphna-cientificar Ex—Director-del-Museo-Argueoldgico-de-
por estudio-de-un-caso” Euskadi
imposibilidad
del ponente
24. 04/11/2024 | “Sexismo en publicidad | Sonia Pérez Nieves
70 televisiva: cémo Licenciada en Periodismo y Doctora en
detectarlo y evitarlo” Estudios sobre comunicacion y medios por la
UPV/EHU.
25. 11/11/2024 | “Frida Kahlo: una Ifaki Marquez Alonso
81 imagen icénicay una Psiquiatra
mujer desconocida”
26. 18/11/2024 | “Minas de Gallarta” Amelia Ortiz
90
27. 25/11/2024 | “Cargueras” Asociacion
65 Ikusmira Ondarea,
Especialistas en patrimonio cultural
28. 02/12/2024 | “Historia del hierro | José M2 Navajas Larrabeiti
85 vizcaino” Economista e Historiador
29. 09/12/2024 | “Viajando con la | Mercedes Albaina Herndndez
100 musica. Los sonidos de | Titulada Superior en Musica, Doctora en
Europa” Ocioy desarrollo humano y Licenciada en
Psicologia. Diploma de Estudios Avanzados
en Psicodidactica
30. 16/12/2024 | “La evolucién de la | José Bretos Linaza
84 musica a través de sus | Profesor de Musikene

instrumentos”

Vacaciones de Navidad — Gabonetako

y hartocmanak
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2. - BISITA KULTURALAK - VISITAS CULTURALES

Dentro del Programa Cultural la oferta de Visitas Culturales ha sido extensa y
diversa, incluyendo por primera vez Visitas en EUSKARA.

1 Visita al Archivo Historico de Euskadi

1 visita a las Instalaciones del Consorcio de Aguas del Gran Bilbao:
Depuradora de Aguas de Galindo

1 visita a la Sala de Exposiciones Ondare. Exposicién “Desvanecidos en el
aire”

2 itinerarios guiados por Sestao: “Ruta obrera”

1 Visita al Puerto de Bilbao

1 Visita al Museo Orconera de Lutxana: “patrimonio industrial mueble”

1 Visita a Euskararen Etxea (en euskera)

2 Visitasal Museo Rialia de Portugalete. Exposiciénfotografica “El Bosque de
Oma” (una en castellano y otra en euskera)

1 Visita al Museo de Reproduciones. Exposicién: “Yacimiento”

3 Visitas al Museo Arqueologico de Bizkaiae Bizkaia. Exposicion:
“Neandentales” (una en castellano y dos en euskera)

Vsitas guiadas al Museo Guggenheim para ver las siguientes expociones:

+ Giovanni Anselmo

* June Crespo

» Arte Pop de la coleccion Guggenheim
* Martha Jungwirth

* Yositomo Nare

* Hilma af Klint

Visitas guiadas al Museo de Bellas Artes viendo las siguientes exposiciones:

* Nestor Basterretxea

+ Lafamilia Sota

* Entreactos
Cada una de las exposiciones de los dos museos fue visitada, al menos, por dos
grupos de 20 personas cada uno debido a la demanda que tienen.

Las visitas siempre son guiadas por personal cualificado puesto a nuestra
disposicion por el Museo, Centro a visitar o por el Ayuntamiento, respondiendo
a las expectativas de las personas visitantes.

Sestao: langileen ibilbidea / Ruta obrera



3. -KULTUR IRTEERAK —SALIDAS CULTURALES

A lo largo de 2024 se ha llevado a cabo 5 Salidas Culturales de un dia con
4 destinos diferentes:

* Amaiur, Donestebey Elizondo los dias 21 de marzo y 29 de mayo.
Esta salida tuvo tan buena acogida que huvo que repetirla.

+ Vitoria-Gasteiz, Maeztu y Viana el dia 23 de abril

« Comillas, Trecefioy San Vicente de la Barquera el dia 11 de junio

+ Santa Cruz de Campezo, Parque Natural de Izki, Maeztu y Miranda
de Ebro el 22 de octubre

La buena organizacion por parte de las personas organizadoras, la calidad
de las visitas, el interés histérico, cultural y natural de los lugares y el buen
ambiente reinante por parte de los asistentes en todas las salidas hace que
sea una de las actividades mas demandadas y con una grandisima acogida.

En “El Capricho” de Gaudi En el Parque Natural de Izki

Amaiur: Monumentu oroigarriaren ondoan. Uno de los dos grupos



4. - OPERA

Durante todo el afio 2024 se ha seguido concertando con la entidad ABAO la
posibilidad de adquirir entradas para las representaciones operisticas a precios
mas econOmicos.

Dos modalidades de representaciones:

v OperaBerri, para el publico en general
v Opera Txiki, especialmente paranifios

La iniciativa sigue siendo bien acogida, aunque el nimero de personas que se
animan a asistir no es muy elevado.

Sin embargo, creemos que es conveniente ofrecer la posibilidad porque abre un
nuevo ambito cultural tanto para las personas asociadas y simpatizantes, como
paralos menores de sus familias.

Estas son las Operas a las que se ha podido asistir:
e “Elrapto en el Serrallo” de Mozart (enero)
¢ “Rigoletto” de Verdi (febrero)
e Noche de gala de Opera y Zarzuela (fragmentos de Operas y zarzuelas:
Don Carlos, Nabucco, La revoltosa, Luisa Fernanda...)
“La Bohéme” de Puccini (mayo)
“Hirira” Opera Txiki del Coro Easo (mayo)
“‘Don Pasquale” de Donozetti (octubre)
“Pedro eta Otsoa” Opera Txiki de Prokofiev (noviembre)
“Il Trittico” de Puccini (noviembre)

5. = ANTZERKIA - TEATRO

El Grupo de Teatro Solokoetxe, perteneciente a la Asociacion de Mayores de

dicho barrrio nos invita a unarepresentacion teatral organizada en exclusiva
para Hartu Emanak.

La obra que en el afio 2024 han interpretado exclusivamente para Hartu Emanak
ha sido “CALAMBRES Y MELINDRES” de José Antonio Cantalapiedra, el dia 19
de noviembre en el salon de actos del Instituto de Solokoetxe, y en la que hubo
una nutrida asistencia (alrededor de 60 personas)

SOLOOOETXEK O




6. - LITERATUR SOLASALDIAK —TERTULIAS LITERARIA

La Tertulia Literaria es una actividad cultural y educativa donde se reunen las
personas para compartir, leer y dialogar sobre un libro de literatura.

Con esta actividad se construye conocimiento ademas del gusto por la lectura,
la expresion de las ideas propias, el respeto por las opiniones ajenas, la
convivencia, la apertura a nuevos puntos de vista, la solidaridad y la amistad.

En la actualidad funcionan 6 grupos de Tertulias Literarias que, en reuniones
mensuales (excepto uno que mantiene reuniones quincenales) ponen en comuan
la lectura realizada en dicho periodo de tiempo.

Abarcan todos los géneros literarios: narrativa, poesia, teatro, ensayo... de la
literatura actual y clasica.

Este tipo de actividad, ademas de reforzar el gusto por la lectura, sirve para
establecer vinculos personales y grupales que refuerzan las relaciones, los
anima a participar en otros eventos culturales y/o de entretenimiento, evitando
situaciones de soledad no deseada.

La lista de libros leidos por cada uno de los grupos es larga, pero esta recogida
en la sede de Hartu Emanak para consulta de quienes lo deseen.

UN CABALLERO
EN MOSCU Wikom ihokeipeare
AMOR TOWLES

AITAREN ETXEA | GaLDERON
KARMELE A0

LA VIDA ES SUENO

o | e
\ OTELO
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Groembock: odécre




.7. - LITERATUR LEHIAKETA - CONCURSO LITERARIO
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La Asociacion de Antiguos Alumnos de Salesianos de Barakaldo y la Asociacion
HARTU EMANAK han seguido colaborando durante el ejercicio 2024 en la
organizacion del XX Edicion del CONCURSO LITERARIO “José M? Portell, que

cuenta también con el apoyo del Area de Cultura del Ayuntamiento de Barakaldo.

Por tratarse de un Concurso Literario, el objetivo es:

La promocion del habito de la escritura en las modalidades de narrativa y poesia,
en euskara y castellano y el ejercicio de la libertad de expresion a través de la
escritura.

Pero al ir destinado a todas las personas de todas las edades también promueve
las relaciones intergeneracionales, como una forma de ayudar a construir una
Sociedad méas cohesionada, sin divisiones por razones de edad, residencia,
procedencia, cultura, etc.

Hartu Emanak ha participado en el seguimineto de todo el desarrollo del
Concurso, tres de sus miembros han formado parte del Jurado y ha estado
presente en el acto de entrega de Premios por M2 Asun Garcia, miembro durante
afos, de la Junta directive de la Asociacion.

Este Concurso Literario ha estado integrado en la Programacion de las Jornadas
Literarias organizadas por el Area de Cultura del Ayuntamiento.

Las actividades que han hecho possible el desarrollo pleno del proyecto han sido
las siguientes:

e Redaccion de las bases del Concurso: del 01.03.2024 al 31.03.2024
¢ Disefio de soportes publicitarios: del 01-04-2024 al 31-04-2024

e Convocatoria: del 01-05-2024 al 01-06-2024

e Periodo de presentacion de trabajos:del 01-09-2024 al 31-09-2024
Constitucion del Jurado calificador: del 01-09-2024 al 15-09-2024
Calificacion de los trabajos: del 01-09-2024 al 10-10-2024

Sesién de entrega de premios: 25-10-2024

Edicién de la Publicaciéon: 31-10-2024 al 31-12-2024

Inicio de la difusion de la publicacién: 01-01-2025
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La convocatoria del Concurso se ha realizado, de forma directa, en todos los

Centros de Ensefianza, tanto publicos como concertados, y en Casas de Cultura

de Barakaldo.

También se difunde el Concurso a nivel estatal, lo que tiene como resultado que
se reciban trabajos de muchos lugares de Bizkaia y de otras Comunidades
Auténomas del Estado.

Se recibieron un total de CIENTO VEINTITRES (123) trabajos, repartidos entre
las distintas categorias, estilos y modalidades, previstas segun las bases del
Concurso. Lo que supone casi doblar el nimero de trabajos recibidos en la
edicion anterior, con un aumento considerable en las categorias de Infantil y
Juvenil.

Es también destacable la cantidad de trabajos recibidos de Infantiles y Juveniles,
en la modalidad de Poesia.

La sesion de entrega de premios se celebré el dia 25 de octubre en el Salén de
Actos del Colegio Salesiano de Barakaldo.

El acto estuvo presidido |
por las siguientes personas:

--Dfia. Carmen Torres Ripa
--Dfia. Amaya Campo
--D. Manuel Castro

--D. José Maria Martin ﬁ;‘"
Villafarie. S

--Dia. Neli Fernandez

Las modlidades premiadas fueron las siguientes:
v" Modalidad Narrativa en castellano: Infantil, Juvenil y Adultos
v' Modalidad Narrativa en euskera: : Infantil, Juvenil y Adultos
v" Modalidad Poesia en castellano: Infantil, Juvenil y Adultos
v" Modalidad Poesia en euskara: Infantil, Juvenil y Adultos

El Jurado también otorgd, en base a la calidad de sus trabajos, la Calificacion de
Finalistas a un total de CUARENTA Y OCHO concursantes, a los que se les
entrego la correspondiente medalla que les acredita como tales y un diploma.

A todos los participantes se les hizo entresa del Diploma correspondiente.

1 2
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GARAPEN FISIKORAKO ETA HARREMANETARAKO JARDUERAK -
ACTIVIDADES DE DESARROLLO FiSICO, RELACIONAL y de MEDIO
AMBIENTE

1. - XENDA IBILBIDEA - SENDERISMO

El objetivo de esta actividad es la salud fisica, mental y relacional de las
personas asociadasy no asociadas que participan en la misma disfrurando de la
naturaleza y en atmonia con ella y con el resto de caminantes conocer, al mismo
tiempo, el patrimonio natural, social y cultural de nuestro territorio y respetarlo.

Ademas de hacer ejercicio fisico al andar, también compartimos recuerdos,
aventuras, socializamos, admiramos la naturaleza y la respetamos, conocemos
historias, rincones de nuestra tierra, por eso hacemos rutas dindmicas y variadas
con una respuesta positiva.

Esta actividad se realiza, quincenalmente, a lo largo de todo el afo, solo
interrumpida en el mes de julio y de agosto. Este afio se ha llevado a cabo el
programa completo, con todas las rutas previstas en el calendario adjunto, a
pesar de las inclemencias desfavorables que el tiempo, a veces, nos ha
deparado.

Las novedades en el afio 2024 son las siguientes:

e Una ruta para todo el dia fuera de Bizkaia, concretamente en Deba (el
valle de la Prehistoria)

e Una salida otofial a Ubide, por Otzarreta hasta Barazar

e Realizar 6 salidas mas (fuera de programa) en verano para juntar a las
personas que no estan de vacaciones o andan por las inmediaciones: el
dia 5 de julio a Munarrikolanda, 19 de julio a Ogofio, 2 de Agosto de
Ibarbengoa—Sopela, 16 de Agosto de Butron- Plentzia, el 30 de Agosto al
Faro de Gorliz y el 13 de Setiembre a Axpuru, Erandio.

e Incorporar un BOTIQUIN de emergencias araiz de la caida, sin mayores
consecuencias, de una persona

e Terminado de recorrer HERRIRIK-HERRI por todo el valle de Arratia.

e ElI establecimiento de wuna normativa basica para mejorar el
funcionamiento.

La participacion en las salidas es muy grande, llegando a juntarnos 60/70
personas, aunque el total de personas adscritas asciende 134 miembros.

Hay que destacar la Buena armonia que se respira entre las personas
particpantes, la ayuda mutual en momentos de dificultad, el vinculo que se
establece favorable a la creacién de amistades que sirven para compartir otras
actividades culturales, de ocio, de acomapafiamiento, etc.
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ENERO
DIA 12: SONDIKA-EZAGUTZEN
DIA 26: DURANGO-MANARIA

FEBRERO
DIA 9: BASAURI-S.MARTIN DE FINAGA
DIA 23: OROZKO-ZUBIAUR

MARZO
DIA 01: ARTXANDA-BILBAO, POR LAS PASARELAS DEL MONTE ELORRIAGA
DIA 15: TRASLAVINA-VIA VERDE MONTES DE HIERRO

ABRIL
DIA 12: USANSOLO-LEKUBASO
DIA 26: IGORRE-LEMONA (HERRIRIK HERRI)

MAYO
DIA 10: SOLLUBE-TRIBISBURU (NECROPOLIS)
DIA 24: DEBA-MUTRIKU(FLYSCH NEGRO)

JUNIO
DIA 14: LEKEITIO OLETA-FARO (COMIDA)

SETIEMBRE
DIA 27: PLENTZIA-ARMINZA (CLASICO)

OCTUBRE
DIA 11: VIA VERDE VALLE ATXONDO (CLASICO)
DIA 25: LEMONA-BEDIA-GALDAKAO (HERRIRIK HERRI)

NOVIEMBRE
DIA 8: BARAZAR-OTZARRETA (SALIDA OTONAL)
DIA 22: GETXO (PASEO ENTRE BOSQUE Y ACANTILADO)

DICIEMBRE
DIA: 13 LARRAURI-ZUMETXAGA (COMIDA FIN DE ANO)
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2. - INGURUMEN-JARDUERA - ACTIVIDAD MEDIOAMBIENTAL

El dia 22 de septiembre de 2024, tuvo lugar la movilizacion ciudadana para la
mejora del entorno natural de Bizkaia promovido por BizkaiaGara
(espacio para la acciéon ciudadana, voluntariado y trabajo comunitario al
servicio de personas, instituciones y organizaciones del territorio-sustituto
de Bolunta)

LaBahiade Plentziay Gorlizfue el entorno elegido para el BizkaiaGara
Eguna 2024y alliestuvieron participando activamente, docenay media
de socias y socios de Hartu Emanak

El objetivo principal de esta iniciativa es activar a la ciudadania y abordar
de manera colectiva las necesidades ambientales.

La labor, en concreto, en la que se particip6 fue la limpieza urbana del
paseo entre Plentzia y Gorlizy la recogida de basura de la ria en marea
baja.

T

Preparados para empezar En plena faena

Descansando del trabajo hecho
14



BELAUNALDIEN ARTEKO JARDUERAK - ACTIVIDADES
INTERGENERACIONALES

Hartu Emanak potencia este tipo de Actividades porque cumplen estos
objetivos:

Mejorar el conocimiento mutuo de colectivos de edades diferentes.
Educar en la participacion ciudadana, a través de la expresion de las
opiniones propias.

* Mejorar la cohesion social entre colectivos diferentes.

* Aprender a expresarse en publico.

* Convivir con personas de otras generaciones.

* Incrementar la autoestima, a través de la experiencia de compartir
Conocimientos, opiniones y vivencias.

* Trabajar el respeto a las opiniones de los demas.

Estas actividades se han realizado en diferentes ambitos:

> EHU/UPV - Euskal Herriko Unibersitatea -

Universidad del Pais Vasco:

1. - BELAUNALDI ARTEko ELKARRIZKETA -
DIALOGO INTERGENERACIONAL

Consistieron en 2 sesiones en las que el alumnado se trasladé a nuestra
sedey, en el Salon de Actos, tras una presentacion del tema, se crearon
grupos de trabajo compuestos por mayores y jovenes, que en comdun,
pusieron las bases para la elaboracion, por parte del alumnado, de una
intervencion socio-educativadeltema: “alternativas a la vivienda tradicional’

Cadagrupo plasmé en un mural como deseaba que fuera la vivienda ideal.
Después explicaron a los demas su proyecto de Vivienda Colaborativa e
Intergeneracional. Viviendas donde se comparte un edificiocompuesto por
zonas individuales y zonas de uso comun con un compromiso de ayuda
mutual.

La participacion media fue de 50 personas con una valoracién positiva.
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2. - BELAUNALDI ARTEKO XIIl. TOPAKETA -
XIII.ENCUENTRO INTERGENERACIONAL

24/03/20
BILBOKO HEZKUNTZA
FAKULTATEA
’ ‘ JULIANA ARETOA
’ \ 20/03/24
" e
KONPARTITU DEZAGUN ETXEA, .

4 KONPARTITU DEZAGUN BIZITZA

BELAUNALDI ARTEKO Xill. TOPAKETAK
HARTU EMANAK- UPVIEHU

COMPARTAMOS CASA,
COMPARTAMOS VIDA

XIll. ENCUENTROS INTERGENERACIONALES
HARTU EMANAK- UPVIEHU

| PARA PODER SEGUIR EN STREAMING/
STREMING BIDEZ JARRAITZEKO!
MITPSI//EHUTB. EHU.EUS/CANALL

APUNTATE ANTES DEL 15 DE MARZO
IZENA EMAN MARTXOAK 15 BAINO LEHEN

A través del teléfono de Hartu Emanak telefonoaren bidez
194 41551 14)
dejando en ol un mensajo/ mezu bat
utziz

© Mandande un a-mall al corren/ede
Posta elektronikoz:

hartuemanak2002@gmail.com
Con los sigulentes datos / Datu Hauekin:

nombre, apellido.fecha de nacimiento, n* de teléfono/ Izena,
abizena, jaioteguna, telefono-zenbakia

0 a través del link 0 QR

Eldia 26 demarzo de 2024 celebramosenla Facultad de Educacion delCampus
de Leioa el Encuentro Intergeneracional anual.

Trece afios consecutivos que Hartu Emanak, juntamente con esa Facultad,
organiza una jornada de esas caracteristicas.

El tema de la Jornada de Envcuentro fue:

“COMPARTAMOS CASA, COMPARTAMOS VIDA”

Para conocer los nuevos modelos de Viviendas Compartidas Yy/o
Intergeneracionales: tendencias, modelos, diferentes experiencias, beneficios y
dificultades

Abrieron la Jornada representantes del Ayuntamiento de Bilbao, la Facultad de
Educacion y de Hartu Emanak.
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A continuacion se dio paso a una MESA de EXPERIENCIAS dirigida por Natxo
Arnaiz donde Haize Trueba de KUVU y Angel Garcia y Teresa Beitia de
EGUSENTIA expusieron diferentes modelos de habitabilidad, completandose
con otra informacion, como se ve en el siguiente Cartel:

COMPARTAMOS ( VIVIENDAS SENIOR
CASA.,

COMPARTAMOS 1 COHOUSINSENIOR " _~Z
VIDA

Comunidades colaborativas para mayores que comparten

espacios comunes y promueven la autonomia en la jubilacion.

2 CAN-70

Vivienda Cooperativa Senior en Barcelona.niniciativa de
personas mayores para un enve jecimiento activo a través
de la vivienda cooperativa en cesgion de uso.

Xl1ll. Encuentros
Intergeneracionales

KONPARTITU
DEZAGUN ETXEA.

KONPARTITU .
DEZAGUN _\VIVIENDAS INTERGENERACIONALES
BIZITZA 2 LA 3 _—

Belaunaldi arteko XllIl.
Topaketak

Eco Co-Housging Intergeneracional para promover

relacioneg cocialeg entre dietintae generacionee y
reutilizar instalaciones existentes.

Hartu Emanak- UPV/EHU U MMAMEBIQA

Edificio pionero que combina viviendag
intergeneracionales con gervicioe esenciales. fomentando
la conexion entre vecinos de diferentes edades.

Lag viviendas compartidas.
también conocidas como co-
living. son una forma en la que
variae personas comparten un
hogar y susg egpacios comunes.
Pueden tomar diferenteg
formas y estructuras,
incluyendo tanto comunidades
genior como
intergeneracionales.

Proyecto de vivienda intergeneracional que aborda la
nececidad de emancipacion de loe jovenee y el
enve jecimiento activo de las personas mayores.

Fomenta relaciones intergeneracionales ofreciendo
alojamiento a estudiantes y compafia a personas mayores
gin intercambio econdémico.

L=
PIZTU =
. v

e 7

Bilbao

A continuacion, reunidos en grupos de jovenes y mayores, y degustando un
café y unas pastas, se debati6é sobre el tema siguiendo un cuestionario.
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Tras el debate y reunidos nuevamente en el Salon de Actos, se paso a la Puesta
en Comun para exponer las conclusiones de cada grupo surgidas del Debate.

La Jornada se valoré muy positivamente por tratar de un tema muy adecuado en la
situacion actual, tanto desde la perspectiva del alumnado como de las personas
mayores.

Se considerd que es un tema poco conocido e innovador ya que, a nivel de Pais
Vasco, no esta muy tratado, ni cuenta con muchas iniciativas. Se ve la necesidad
de seguir profundizando en él para poder disponer de mas informacion sobre
experiencias cercanas y hacer mayor difusion.

La valoracién por las personas mayores que acudieron fue muy buena y su actitud
activa y participativa.

Siendo las Actividades Intergeneracionales uno de los pilares de nuestra
Asociaciony viendo que las personas que participan la valoran tan positivamente,
animamos a TODOS/AS a secundar estas actividades en general y los
Encuentros de la Universidad en particular.

3.- ELKARRIZKETA PERTSONALAKETA KOLEKTIBOAK -
ENTREVISTASPERSONALES Y COLECTIVAS

El 1 de octubre, un grupo de trabajo del 2° Curso de Educacién Social que conocia
HE del Encuentro Intergeneracional del afio anterior, solicito el contacto de quince
personas mayores con el objetivo de hacerles varias preguntas sobre ser mayor.

Fue muy facil conseguir el nUmero de personas solicitadas por la disposiciénde
colaboracion de muchos asociados/as. Proporcionados los contactos, la entrevista
personal la realizaron telefénicamente.

Para terminar el trabajo, solicitaron una entrevista en grupo que tuvo lugar el 20
de noviembre en el espacio Ganbara de BBK-Guneak.

Asistieron 6 jovenes y 7 mayores, que en dialogo igualitario, hablaron sobre la
familia, la responsabilidad, la relacion padres-hijos...del que tantos unos, como
otros salieron enriquecidos.




> PORTUGALETE: Belaunaldien arteko UDAL TALDEA -
GRUPO municipal INTERGENERACIONAL

Este Grupo Municipal Intergeneracional, dependiente del Consejode mayores de
Portugalete se constituy6 el 6 de junio del 2023 con 12 personas.

Hartu Emanak, que colaboracondos personas, hasido elpromotordeeste grupo
dentro del proyecto Portugalete Villa Amigable.

Lo realizado en el Ao 2024 es:

1. - GAZTEEKIN EZTAIBADA +25 —
DEBATE con JOVENES MAYORES de 25 afios

El dia 21 de noviembre, de 19:00 a 20:30, en el Aula Joven San Roque, se
celebré un Debate Intergeneracional entre personas mayores de nuestra
Asociacion y jovenes de la Gazte Gela de Portugalete.

El tema debatido fue “La vivienda compartida”; el mismo que fue tratado y
debatido en el Encentro mantenido en la UPV.

2.— BELAUNALDI ARTEko FILM PROIEKTUA -
PROYECTO FILMICO INTERGENERACIONAL

Esta actividad consiste en que, después de visionar la pelicula, ambos
colectivos (jévenes de 15 afios y personas mayores) se juntan en mesasde
didlogo donde se analizan y discuten las relaciones y comportamientos
mostrados en las peliculas.

Sefinaliza conuna puestaen comun delas conclusiones de cadagrupode
debate.
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A lo largo del afio se han realizado 3 sesiones:

1)

2)

3)

4)

El dia 22 de marzo, con la participacion de personas mayores de los
Centros Sociales de Portugalete, alumnado del Colegio Santa Maria y
socios de Hartu Emanak tuvo lugar la primera sesion en la Gazte Gela de
San Roque alas 11 de la mafana.

La pelicula que se visualizé y debatio fue “El oficio de aprender”

Dirigi6 el debate el tutor José Manuel Artaraz y se basé en los siguientes
puntos:

- Oficio actual de cada uno de nosotros.

- ¢, Qué valores tiene el aprendizaje, ademas de los conocimientos?
- La formacion profesional, importancia y su futuro.

- ¢, Qué esperas de tus maestros?

menp ngleta.com

_ Jévenes y mayores deb
a la pelicula ‘El oficio

EL OF1£IO DE
APRENDER

e R L P T
o e Fcmwe i e Do e e g e i

Jueves 1
Febrero

P
18:30

%

El 13 de junio, con participacion del colectivo de personas mayores y el
alumnado junto a compafieros de Hartu Emanak, se celebr6 la segunda
sesion dentro del Proyecto Zineskola promovido por el Ayuntamiento de la
localidad.

La pelicula elegida fue “La fuga: Girl in fligth” y el coloquio gir6 sobre
estos temas:

La Amistad, como valor fundamental en el desarrollo social y en
pro de la diversidad.
La familia y la salud mental

El Viernes, 20 de diciembre tuvo lugar la tercera sesion con personas de
los Centros Sociales, el alumnado y socios de HE en el Aula Joven.

En esta occasion la pelicula fue “El peor vecino del mundo”.

Dirigio el debate el profesor José Manuel Artaraz.
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3.-BIDEO LABURREN LEHIAKETA - CONCURSO de VIDEOS CORTOS

El IV Concurso se realiz6 con la participacion de Centros Escolares de
Portugalete y Centros de Mayores de +60 afios, tutelados por Educadoras en los
Centros Sociales y de los centros Residenciales de Portugalete.

Verso sobre el tema del respeto e inclusion de todas las personas, sin excluir a
nadie, por razon de sexo, raza, religion, edad o discapacidad.

Han realizado su inscripcién el Centro Xabier, Aspaldiko, los CCSS., el Colegio El
Carmen y la residencia San Juan Bautista, que se asocia con el CP Ruperto
Medina.

Para el jurado tuvimos el ofrecimiento y participacion por parte del Aula Joven de
un chico de 28 afos, Aitor Molina, con conocimientos audiovisuales y sensibilidad

social.

El 8 de mayo se visionaron los 8 videos recibidos y se hizo la valoracion de los
mismos segun unos criterios establecidos quedando el resultado asi:

« 1° Premio para el Centro Xabier por el video “PORTUGALETE, ENTRE
HISTORIA Y HOSPITALIDAD”

+ 2°Premio para los CCSS. de Portugalete, por el video “LA PELICULA DE
TU VIDA”

+ 3°Premio a la Residencia F. Aspaldico por el video “EL RIO DE LA VIDA”

El reparto de premios fue el dia 18 de mayo en GAZTE GELA de San Roque.

» INTERGEN BARAKALDO
1. “BARAKALDO ATZO - “BARAKALDO AYER ”Programa

El objetivo del afio era hacer una Publicacion con los textos de las Charlas de
esta actividad intergeneracional de transmisién oral de vivencias que Hartu
Emanak ha impartido durante 17 afios en los Centros de Ensefianza locales.

No ha sido posible llevarlo a cabo, sin embargo se considera, como posible, la
realizacion de la Publicacién con los temas de las Charlas presenciales

impartidas en el afio 2025
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TEKNOLOGIA BERRIAK = NUEVAS TECNOLOGIAS

e MUGIKORRA ERABILTZEKO TAILERRA —
TALLERde USO del MOVIL

Como resultado de una colaboracién con Bilbao Ekintza, tomamos contactos con una
empresa de jovenes emprendedores para poner en practica nuestro lema “hartu
emanak — recibir y dar”

Como resultado de ello, el dia 25 de enero, se realizd un Taller de Movil con la
participacion de 14 personas para ampliar su conocimiento y nuevas aplicaciones que
nos ayuden en la relacion con entidades bancarias, Osakidetza, SOS deia, bizum,
localizacion... y analizar sus ventajas y peligros.

El Taller fue muy bien valorado por quienes lo impartieron y por los receptores.

Al ser una actividad de ayuda reciproca entre jovenes y mayores, esta actividad se
puede calificar también de “Intergeneracional’

e MUGIKORRAREN BANAKAKO LAGUNTZA —
AYUDA individual del MOVIL

Durante todo el afio se ha atendido de forma individualizada a todas las personas que
tenian algun problema en el uso del movil.

Este servicio, que de forma desinteresada lo llevan a cabo dos socias, sigue en
funcionamiento. Solo hay que solicitarlo y concertar una cita.

BERDINTASUNA - IGUALDAD

o BERDINTASUN TAILERRA -TALLER PARA LA IGUALDAD

Con el titulo “Mujeres veteranas que se empoderan juntas” se llevo a cabo un Taller
de Igualdad en 3 sesiones de dos horas los dias 6, 13 y 20 de noviembre.

Participaron en el mismo 16 personas que reflexionaron juntas sobre lo vivido como
mujeres: luces y sombras del camino, si el futuro tiene un horizonte esperanzador con
el objetivo de crear apoyo entre mujeres de nuestra edad, conocer las desigualdades y
saber actuar antes ellas para vivir plenamente.

El taller lo dirigi6 Sandra Arroyo, psicologa y miembro de la Fundacion EDE.
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ERAKUNDEETAN LANKIDETZA - COLABORACION en
INSTITUCIONES

> BIZKAIKO FORU ALDUNDIA - DIPUTACIONde BIZKAIA:

1. ADINEKOen KONTSEILUA-CONSEJO personas mayores

Hartu Emanak es una de las Asociaciones que forma parte del PLENO de este
este Consejo Territorial (CPMB) conuna persona titular y otra suplente.

Actualmenete, el nUmero de representantes de HE en los diferentes Grupos de
Trabajo (LANTALDE) del Consejo es de 14 socios y socias repartidos de la
siguiente forma:

A) Lantalde 1: Divulgar el programa de la OMS sobre “Ciudades
Amigables conlas Personas Mayores” entre las personas mayores e
instituciones de una localidad con el objetivo de integrar a todos los
municipios vizcainos en este programa de amigabilidad.

Durante el afio 2024 se ha ampliado la participacion de HE en el Lantalde
pasando de tener una persona a tener cuatro.

B) Lantalde 2 : Recursos sociales y adecuacion a las necesidades de
cuidados de larga duracion. Calidad de estos. Deteccion de
necesidades y propuestas. Cuenta con una persona de HE.

C) Lantalde 3 : Imagen de las Personas Mayores ante la sociedad.

Concienciacién y mensajes positivos. Solidaridad,
Intergeneracionalidad y Voluntariado. H.E cuenta con una persona en
el Lantalde.

D) Lantalde 4: Salud. Formado en el 2024, a partir de la implicacion del
CPMB en el Programa BIO-SILVER. Desde el principio la presencia de
socias de HE fue numerosa en este proyecto. Su objetivo es dotar deuna
mejor calidad de vida a las personas mayores. De HE hay 7 personas
gue estan trabajando muy activamente.




2. NAGUSI INTELIGENTE CENTER (NIC)

En el Centro que la Diputacién de Bizkaia tiene en la Torre de Urduliz (NIC) se celebrd
con lala paticipacion de una persona de H.E, el dia 25 de enero de 2024, la siguiente
Jornada:

“VOLUNTARIADO DE/PARA LAS PERSONAS MAYORES”

Lajornada cont6 con la participacion de la Dra. Lidia Gimena Dominguez, profesora
en la Universidad de Extremadura y co-autota de “Voluntariado senior en
pandemia: impacto en la participacién social de las personas mayores”.

Asimismo cuenta con la participacion de:

e Danel Alberdi, coordinador de Bizkaia Gara, agencia para el voluntariado y
trabajo comunitario en Bizkaia

e Alberto Cabanes, CEO y fundador de “Adopta Un Abuelo”

¢ Nagore Fernandez, del Departamento de Innovacion de la OSI Barrualde-
Galdakao

e Txema Delgado, voluntario y miembro de la Junta Directiva de Nagusilan

Comienza con la intervencién de la Dra. Dominguez, con el tema “Voluntariado
senior: beneficios y desafios futuros”. Constata que el envejecimiento activo debe
englobar tres aspectos: Salud, Seguridad y Participacién

También afirma que los beneficios del voluntariado senior son tanto socializar como
la satisfaccion personal.

Observa que los roles de género siguen marcando la actividad de los
jubilados/voluntarios. Asi, a pesar de que los voluntarios son en su gran mayoria
mujeres, los hombres suelen estar al mando de las asociaciones de voluntariado.

Como propuestas de intervencién apunta:

e Fomentar la participacion de voluntarios desde las etapas iniciales,
incluyendo a jovenes y adultos

e Perspectiva de género

e Uso yrecursos para la utilizacion de las tecnologias

Como conclusiones sefala:

e Las bondades de la practica

e Los desafios deben ser afrontados desde una perspectiva social e
institucional

o El perfil del “mayor” ha cambiado, por lo que se han de modificar y adaptar
las propuestas y programas dirigidos a este colectivo.

A continuacion se presentan y hacen un breve comentario: Danel Alberdi, de
Bizkaia Gara, antes Bolunta, entidad que actia como acelerador/activador de la
ciudadania; Alberto Labanes, que narra como la conversacién con un anciano en
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la residencia donde visitaba a su padre le hizo adoptar a esta persona como abuelo
y emprender su proyecto que cuenta en la actualidad con gran nimero de
seguidores y, para él, una experiencia personal muy positiva. Se puede visitar la
pagina web para mas informacion, Nagore Fernandez, de OSI, explica que en el
“Programa de Acompafiamiento a personas mayores fragiles (en situacion de
vulnerabilidad)” no se cuenta con personal voluntario, aunque le parece interesante
gue en el futuro esto sea posible y Txema Delgado, de Nagusilan, explica el
trabajo de su organizacién, que es solidario, se basa en la fraternidad y consiste
en el apoyo a la personas tanto en su domicilio como en las residencias y a traves
del teléfono.

Seguidamente tuvo lugar la MESA REDONDA, en la que se tratan 4 puntos:

Definir/explicar el voluntariado de personas mayores

Papel de la pandemia en la actividad de voluntariado

¢, Se mantienen los cambios experimentados durante la pandemia?

La INTERGENERACIONALIDAD no como coincidir en el espacio, sino
como tener un fin coman, un objetivo comun.

A continuacién, ponente y asistentes nos dividimos en tres grupos de trabajo para
discutir y luego exponer sobre EL DECALOGO para un BUEN VOLUNTARIADO.
En el grupo donde estuvo presente HE se apunto lo siguiente:

1. Empatia 2. Contagiar las ganas, actitud del voluntario 3. Tener una mision: para
gué hago esto 4. Recuperador de suefios 5. Compromiso-vinculo 6. Visualizar y
medir el impacto del voluntariado 7. Buena acogida al voluntario por parte de la
organizacion 8. Establecer una red de alianzas

Los organizadores enviaron la presentacién y las concluiones de la Jornada y estan
a disposicion de quién esté interesado.

En resumen, fue una jornada corta, agil, rodeada de gente interesante por sus
ideas y actitud.
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» BILBOKO UDALA - AYUNTAMIENTO deBILBAO

1. BILBAO AMIGABLE con las Personas Mayores

Hartu Emanak ha estado representada con unapersonaen el Grupo Motor del
Ayuntamiento de Bilbao Amigable con las Personas Mayores y con dos
personasenComisionesde trabajo deeste programa.

2. COLABORACIONES PUNTUALES

Ademas, se colabora siempre que nos lo solicitan: encuestas, encuentros, Bilbao
Ekintza, etc.
Concretamente, en el afio 2024 se colabor6 con el Programa BKI que deseaba

saber el uso que las personas mayores hacemos de las bicicletas municipales:
ventajas e inconvenientes.

» PORTUGALETEko UDALA - AYUNTAMIENTO de PORTUGALETE

1. PORTUGALETE LAGUNKOIA -
PORTUGALETE VILLA AMIGABLE

Este proyecto se encuadra en la propuesta de la Diputacion de hacer una Bizkaia
mas amigable con todas las personas y de Euskadi Lagunkoia (EJ/GV) que
secundan el programa “Ciudades Amigables con las Personas Mayores”
promovido por la OMS.

En Portugalete, el grupo de HE forma parte del Grupo Motor y es el mas
numeroso Yy activo del proyecto. También participan en todas las reuniones
organizadas, tanto por Euskadi Lagunkoia como por la Comision Territorial de
Bizkaia, que una vez al afio relne atodos los municipios vizcainos integrados
en el programa.

Asimismo, han participado en el guion y en la propia grabacion del Video
“Portugalete Villa Amigable” sobre el respeto, la inclusién y los derechos de las
Personas Mayores.

2. PORTUGALETEko ADINEKOEN KONTSEILUA -
CONSEJO DE PERESONAS MAYORES

En Portugalete existe un Consejo de Personas Mayores en el que HE participa
activamente con la presencia de dos personas.
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» ZIERBENAko UDALA —AYUNTAMIENTO de ZIERBENA

Hartu Emanak se encarga de tramitar la ayuda que presta el Banco de

Alimentos apersonas y/o familias desfavorecidas de este municipio.

» BARAKALDOko UDALA — AYUNTAMIENTO DE BARAKALDO

e DONBOSCO GIZARTE -GELA -AULA SOCIAL DON BOSCO:
LITERATUR LEHIAKETA - CONCURSO LITERARIO tal

como aparece ampliamente explicado en la pagina 10 de esta
Memoria.

BESTE ERAKUNDE BATZUEKIKO LANKIDETZAK -
COLABORACIONES CON OTRAS ENTIDADES

1. BIZKAIKO ELIKAGAIEN BANKUA - BANCO DE
ALIMENTOS

Hartu Emanak toma parte activa enla organizacion y recogida de alimentos
gue se llevan a cabo en primavera y en otofio en la localidad de Portugalete
por lo que este afio ha recibido el DIPLOMA de Colaborardor Distinguido

BANCO de ALIMENTOS de BIZKAIA
BIZKAIKO ELIKAGAIEN BANKUA

agradece a / eskerrak ematen dizkie
Asociacion HARTU EIMIANAK Portugalete

El voluntariado realizado en la Gran Recogida de alimentos
los dias 22 y 23 de noviembre de 2024.

2024ko azaroaren 22 eta 23ean Bilketa Erraldoian egindako
boluntariotzagatik.

27



2. ERAKUNDE “HELDUAK ADI!” ASOCIACION

Helduak Adi! es una asociacionsin animo de lucro de personas mayores, creada
en mayo de 2010, que tiene la finalidad de contribuir al desarrollo integral de las
mismas, desde una mirada intergeneracional, creando una red de colaboracién
conotrasAsociacionesdelaCAPV,entre ellas conHARTUEMANAK, con quien
mantiene una relacion constante, teniendo en la Junta una persona con tal fin.

Objetivos principales:

e Elaborar un plan de formacion integral de las personas mayores y
promover su puesta en practica, partiendo del analisis de sus necesidades.

e Conseguir su proyeccion estratégica en coordinacion y relacion con
asociaciones de los tres territorios historicos de la CAV.

e Organizar una reunion anual, integrada en los Cursos de Verano de la
Universidad delPaisVasco,enlaque, conayuda de diversos especialistas,
podamos reflexionar y conocer mejor la problematica de las personas
mayores Yy la proyeccién parala mejora.

e Defender los derechos y luchar contra la discriminacién de las personas
mayores.

e Garantizar de manera conjunta la interlocucion con las instituciones, tales
como el GV, las Diputaciones y Ayuntamientos, asi como con los
diferentes partidos politicos del pais, proponiendo iniciativas,
desarrollando proyectos y buscando la colaboracién con dichas
instituciones.

Impulsora de que el Departamento de Igualdad, Justicia y Politicas
Sociales del Gobierno Vasco haya incluido en su “Estrategia Vasca Con
las Personas Mayores” el proyecto: “Bizitza Betea — Vida Plena

Desde Hartu Emanak, destacamos la importancia de los CURSOS de VERANO
por ser una gran oportunidad de reflexion los colectivos de mayores.
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URTE AMAIERAKO FESTA - FIESTA FIN de ANO

2024 acabo con 408 personas asociadas, de las cuales 343 son mujeres y
65 hombres.

Es en la Fiesta de final de afio cuando tenemos oportunidad de juntarnos una
mayoria de socios y socias para, compartiendo un bocado, conocernos mejor y
pasar un rato agradable.

La fiesta de afio 2024 tuvo lugar el dia 12 de diciembre, de 6:30 a 8:30 de la tarde,
en el bar del Centro Social de Mayores de Rekalde.

Particpamos 120 personas en un ambiente distendido, donde se notaba el
compaferismo reinante vy brillaba el buen humor vy la alegria.

Comenzamos tomando los pinchos que nos habian preparado los responsables
del local y continuamos un sencillo sorteo que llend de ilusién a la mayoria.

La Junta de HE valora que la fiesta de este afio ha supuesto una mejora sobre la
del afio anterior, valoracion compartida por los asistentes, segun los comentarios
que nos habeis hecho llegar.

Queremos agradecer la participacion y colaboracion de todos y todas y destacar
la labor hecha por una de las compafieras: Eskerrik asko, Maite!!

Esperamos vuestras aportaciones y colaboracién para seguir mejorandola.
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AMAIERA —PARA FINALIZAR

Para finalizar, damos las gracias a todas las personas asociadas. Sin
vosotras no tendria sentido nuestra Asociacion.

Y queremos recordar nuestro lema:

HARTU > EMANAK - RECIBIR > DAR

Lema que habla del compromiso que adquirimos al entrar a formar parte de
esta asociacion.

Gracias a que hay personas que han hecho suyo ese compromiso, hemos
podido hacer todo lo que se refleja en las paginas anteriores.

No se necesita ser especialista en nada, solo compartir algo de nuestro
tiempo. Cuantas mas manos unamos, menos pesado sera la tarea.

¢ Tu necesitas a Hartu Emanak? Pues Hartu Emanak te necesitaa ti.

Hartu Emanak Asociacion EMBAJADORA INTERGENERACIONAL
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